La mujer y las cofradías penitenciales en el siglo XXI.

Componentes:

· Dª Mariola López Ferrer, capataz del paso Titular de la Cofradía de la Santa Redención de Alicante.

· Dª Adela Utrera Morcillo, primera mujer de trono del Cristo de la Buena Muerte de Málaga.

· Dª Elisa Pérez López, costalera del Cristo del Trabajo de Granada.

· Dª Rosario Montero Rodríguez, concejala de Educación y Mujer del Ayuntamiento de Cartagena y Dama Portapasos de la Despedida de Jesús de la Cofradía California.

· Dª Antonia Costa Sánchez, capataz del trono de la Despedida de Jesús de la Cofradía California.

· Dª Remedios Berruezo Adelantado, capataz del trono de las Santas Mujeres de la Cofradía Marraja

Modera esta mesa redonda Dª Paloma Recio Bernárdez, Directora del Instituto de la Mujer de la Consejería de Presidencia de la Región de Murcia.


La moderadora agradece la invitación de esta nueva asociación de Mujeres Cofrades para participar en este I Congreso. La primera pregunta que establece es:

1. ¿Qué aporta la mujer a la Semana Santa de tu ciudad en el siglo XXI? 

La primera componente en intervenir responde destacando el papel tradicional de la mujer en la Semana Santa hasta hoy, pero se aventura a preguntar ¿Qué sería de la Semana Santa de Alicante sin mujeres? De esta manera, da una respuesta contundente, a la pregunta planteada: Las mujeres en mi ciudad aportamos sacar la Semana Santa a la calle, sin ellas quedaría coja. 

La representante de Málaga se queja de que las trabas que existían en el pasado aun están presentes y asegura que la organización y la puesta en escena mejorarían notablemente ya que la mujer aporta pragmatismo, sensibilidad y menos vanidad, sin medallas, pues está acostumbrada a trabajar en silencio. Pero ellas aun deben demostrar lo que a los hombres se les presupone y este Encuentro, tan bien organizado, es la prueba de que una mujer puede llegar a Hermana Mayor. No podemos conformarnos y hay que luchar por la igualdad.

 Sin embargo en Granada, la labor de la mujer es muy grande y el camino está ya hecho pues ya tienen cargos directivos de importancia y participa en todos los ámbitos de las cofradías.

Nuestra concejala opina que la mujer aporta todo su esfuerzo y amor, destacando el papel de la bordadora como fundamental para sacar una procesión a la calle. Aunque le preocupa la igualdad entre hombres y mujeres en las cofradías, no por ostentar cargos sino por lograr el reconocimiento de la capacidad de trabajo de la mujer.

En Cartagena, las capataces tanto marraja como california, destacan que se dio un gran paso sacando a la calle tronos portados por mujeres, ya que la mujer hasta ese momento en Cartagena había podido participar como nazarena, penitente, sudarista, etc. pero no de portapasos; aunque reconocen que queda avanzar para llegar la mujer a cargos de gobierno, ya que debido a la tradición o cultura religiosa hasta ahora no ha sido lo habitual.

Adela Utrera, representante de Málaga, apunta que para ella no es justo que la mujer haya llegado a dónde le ha permitido un Hermano Mayor sensible o tolerante, o como en muchos casos, para cubrir el hueco que los hombres dejan; lo que ella pretende lograr es la igualdad, que cualquiera pueda elegir cómo y dónde quiere participar en la Semana Santa sin importar el género.

La moderadora aclara que se trata de sentimientos personales y que cada uno expresa lo que ha vivido. Remedios Berruezo responde que entiende esa postura, aunque ella ha vivido otra realidad: su agrupación es mixta, no ha encontrado trabas para llegar a su Junta Directiva, y reconoce que en parte es debido a su reciente creación en 1.973.

Interviene desde el público el Hermano Mayor Californio, D. Juan Guillén, destacando que si alguien es cargo se debe a su valía y no por ser hombre o mujer, a lo que Adela Utrera responde que cuantos cargos masculinos se conocen por razones de parentesco, mecenazgo, etc.

Ángel Carrillo, presidente de la Agrupación marraja del Cristo de Medinaceli (Cartagena), reconoce una discriminación secular interiorizada, ya que se cuestionaron entre las portapasos temas como el maquillaje, cuando a los hombres no se les cuestionan patillas, perillas o gomina.

La representante de Zamora, desde el público, afirma que es lógico no cuestionar la igualdad en agrupaciones tan jóvenes. Que lo difícil es que se abran cofradías fundadas en los siglos XVI y XVII, donde no pueden ni imaginar a una mujer en su seno.


A la segunda pregunta

2. El peso del trono en tu hombro, ¿significa una expresión de tu fé? 

Mariola López responde que no. Que en el momento de llevar el trono, lo que siente es un gran dolor y cansancio, que la fe va por dentro, y por ello participa activamente en la Semana Santa. Esa fe no hay que pavonearla y por eso prefiere portapasos a cara tapada.

Para Adela Utrera el trono empezó a pesar un mes antes de portarlo por primera vez. Asegura que su fe y confianza en Dios es lo que le permite portar el trono durante todo el recorrido.

Elisa Pérez afirma que si no tuviera fe no aguantaría durante 12 horas los 30 kilos que soporta en la trabajadera.

Rosario Montero, añade que además de la fe es una manifestación de amor a las tradiciones de su ciudad, pues en otra época el portar los tronos estuvo a punto de desaparecer.

Las capataces cartageneras reconocen que no se trata de la fuerza para soportar el peso sino del empeño que ponen. Y en las caras de sus portapasos ven reflejada la fe y la devoción.

Después de este punto y puesto  que las preguntas establecidas a continuación han sido en su mayoría contestadas anteriormente, la moderadora establece un turno de intervención para aportar lo que quieran expresar las participantes y que no hayan dicho hasta ahora.

La representante de Alicante resume:

· Que ha tenido muchos impedimentos y que aún encuentra obstáculos.

· Que lo que lo motivó a ser costalera fue el reto de su presidente en 1991.

· Que ha escuchado cosas muy duras por portar un trono y que pese a ello le enriquece muchísimo y que seguirá adelante hasta su vejez

La de Málaga:

· La mejor manera de luchar por la igualdad es fomentarla en las generaciones venideras, para no perder lo conseguido hasta ahora.

La representante de Granada:

· Felicita al representante de Sevilla por acudir él, un hombre, a un encuentro de mujeres cofrades.

· Reconoce que su Semana Santa no es de las más antiguas de España, y por ello más abierta, expone que en otras si que aparecen muchos obstáculos y se ofrece por ello a echar una mano, incluso a Sevilla.

La Concejala:

· Lo que le motivó a portar pasos fue la invitación de la agrupación ya que le pareció una idea estupenda.

· Es evidente que en las cofradías no existe la igualdad, pero debemos buscarla. No queremos ser todas directivas, sino que la oportunidad esté abierta.

Capataz california resume:

· Que lo más duro fue el primer año de salida del trono portado por mujeres pero que a partir de ese momento no han tenido que demostrar nada más.

· Que su cofradía ha dado mucho peso a la mujer, y que lo importante no es el puesto a donde se llegue, sino sentirse orgulloso del trabajo realizado.

Capataz marraja:

· Comparte el sentir de Toñi y reconoce que fue el trono californio portado por mujeres el que abrió el camino. Ellas comenzaron a desfilar hace 3 años y que se beneficiaron de la experiencia california.

· Destaca la ayuda del portapasos masculino al compartir sus experiencias para aprender de ellos.

· Y como conclusión añade que no hay que enfrentar sino conjugar y aunar experiencias entre hombres y mujeres para motivar a nuestros jóvenes, contagiando el sentir y el cariño por nuestra Semana Santa.

Se abre un turno de intervenciones para que el público participe:


Una señora está de acuerdo en la igualdad, pero destaca que la mujer sea portapasos es tomar un rol masculino, y pregunta ¿qué pasaría si el hombre quisiera adoptar el rol femenino de la peineta y mantilla? Por alusiones, Adela Utrera responde que ella ya ha luchado por su causa, que sean esos hombres, si es que existieran, los que luchen por la suya. Termina puntualizando que lo que ha pretendido explicar es que no tiene por qué dejar al albur de un Hermano Mayor si sus hijas, por el mero hecho de ser mujer, van a poder portar o no, resalta que eso es lo que debe cambiar.


Carmen Gloria, organizadora del encuentro, expone que, aunque no quería participar, que la palabra que más se ha repetido en esta mesa y por todas las integrantes, es demostrar (entre comillas): demostrar que puede llegar, demostrar que puede trabajar, demostrar que puede hacer...., que lo que cualquier cofrade tiene que hacer es trabajar sin demostrar nada, y que si no vale, a destituir sin mirar el sexo.


Desde el público el representante de Sevilla subraya las distintas realidades sociales que existen: las representantes de la mesa que han sufrido el ensañamiento y las que han encontrado el apoyo. Y que a pesar de muchas diferencias existen puntos en común, como el prestigio social que tiene hoy en día ser costalero. Siendo está la razón de que en Sevilla, hayan quedado túnicas libres y que este haya sido el cauce de entrada de la mujer en su Semana Santa.


Los representantes de Jaén también intervienen diciendo que han sido victimas de ese ensañamiento contra la mujer costalera y a pesar de que han demostrado que son capaces, incluso con dificultades añadidas como palios y escalones, siguen sufriendo insultos y sornas. Terminan diciendo que el peso del trono se lleva con fe, sentimiento y corazón.


La última intervención del público la lleva a cabo el Hermano Mayor Californio, comparando el encuentro a una vía de escape donde se ha organizado un foro en el que se han expresado los sentimientos más arraigados de una forma libre. Se alegra de ello y de que haya sido en su Cartagena querida. Además promete ir a Málaga a aprender de sus procesiones e invita a todos los participantes del encuentro de fuera a visitar la nuestra, sin afirmar que sea la mejor pero sí distinta a las de todos ellos.


Para terminar la moderadora pide una breve conclusión a cada componente de la mesa, siendo la misma  para las representantes de Málaga, Alicante y Granada: Pasos Mixtos. La Concejala añade que seguir trabajando. Antonia Costa, que la mujer ya no demuestre nada más. Y por último, Remedios Berruezo, trabajo y tronos mixtos.
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